STATUTUL ASOCIATIEI
”ASOCIATIA - ROBOTICA PENTRU LICEENI”

CAPITOLUL L.

Denumire, sediu, durata:

Art. 1.

Denumirea Asociatiei este "TASOCIATIA — ROBOTICA PENTRU LICEENI” (denumita
in continuare, Asociatia) conform dovezii de disponibilitate a denumirii nr. 211761 din
31.01.2024 eliberata de Ministerul Justitiei.

Art. 2.

Asociatia este constituita ca si persoand juridicd romana de drept privat, fard scop
patrimonial, neguvernamentald, apolitica si nonprofit, constituitd pe baza dreptului la libera
asociere, in conformitate cu art. 40 din Constitutia Romaniei si cu dispozitiile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 3.

Asociatia isi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si a
prezentului Statut.

Art. 4.
Sediul Asociatiei este situat in Baia Mare, Str. Transilvaniei, Bl. 5, Ap. 61, Jud.
Maramures, Cod Postal 430253, conform Contractului de comodat nr. 1/01.03.2024.

Art. 5.
Asociatia poate constitui filiale si sucursale ca structuri teritoriale in temeiul hotararii
Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 6.
Durata de functionare a Asociatiei, conform art. 6, al. (2), lit. €) din O.G. nr. 26/2000 cu
privire la Asociatii si Fundatii, este nedeterminata.

CAPITOLUL II.
Scop si obiective

Art. 7.

Scopul Asociatiei este de a promova si dezvolta educatia in domeniul STEM (Stiinta,
Tehnologie, Inginerie si Matematica) prin intermediul infiintarii si sustinerii de echipe de
roboticad pentru tineri, organizarea si participarea la diverse competitii si evenimente
tehnologice la nivel local, regional, national si international, precum si prin promovarea
colaborarii si a parteneriatelor in domeniul STEM, contribuind astfel la formarea si
dezvoltarea viitoarelor generatii de specialisti in aceste domenii.

Art. 8.
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Obiectivele Asociatiei includ, dar nu se limiteazi la:

. Infiintarea de echipe de robotica pentru tineri prin programe de voluntariat:

Recrutarea si selectarea voluntarilor pasionati de robotica si STEM;

Organizarea de sesiuni de instruire pentru voluntari cu privire la principiile roboticii,
programarea robotilor si mentorarea tinerilor;

Facilitarea formarii echipelor de robotica in scoli si licee, oferind suport si indrumare.

. Facilitarea participarii echipelor de robotica la concursuri si competitii:

Identificarea si selectarea competitiilor de robotica relevante pentru nivelul de pregitire al
echipelor;

Sustinerea echipelor in pregatirea pentru competitii, oferind resurse materiale si asistenta
tehnica;

Organizarea de deplasari la competitii nationale si internationale, asigurand finantarea si
logistica necesara.

. Promovarea educatiei STEM, a roboticii, a tehnologiei si a ingineriei:

Organizarea de workshopuri si cursuri interactive pentru elevi, cu scopul de a le starni
interesul pentru domeniile STEM;

Dezvoltarea de materiale educationale atractive si accesibile pe tematici STEM;
Participarea echipelor de roboticd la evenimente publice cu demonstratii de robotica si
prezentari interactive.

. Strangere de fonduri:

Identificarea de potentiali sponsori si parteneri financiari;
Organizarea de campanii de strangere de fonduri online si offline;
Gestionarea resurselor financiare in mod transparent si responsabil.

. Organizarea de evenimente:

Workshopuri si cursuri cu tematica tehnologica;

Activitati in folosul mediului si a comunitatii;

Concursuri si demonstratii de robotica;

Evenimente de networking pentru elevi si pasionati de STEM.

. Deplasdri la nivel national si international in contextul realizarii Scopului Asociatiei:

Asigurarea transportului, cazdrii i a alimentatiei, pentru delegatiile echipelor, pe perioada
participdrii la competitii, cursuri si alte evenimente;

Obtinerea vizelor si a altor documente necesare pentru deplasdrile in striinitate ale
acestora.

. Atragerea de parteneri financiari:

Identificarea de sponsori si parteneri cu interese comune;
Prezentarea ofertei de sponsorizare si a beneficiilor asociate;
Negocierea si semnarea contractelor de sponsorizare.



8. Dezvoltarea de proiecte in parteneriat:

a. Colaborarea cu alte organizatii din domeniul roboticii si a educatiei STEM;
b. Dezvoltarea de proiecte comune, cu obiective comune;
c. Implementarea proiectelor in mod eficient si transparent.

9. Infiintarea de filiale cu activitate independenta:

a. Identificarea de locatii si resurse umane pentru infiintarea filialelor;
b. Elaborarea unor planuri de activitate pentru filiale;
c. Sustinerea filialelor in derularea activitatilor specifice.

10. Crearea unei imagini publice si promovarea Asociatiei:

a. Dezvoltarea unei identitati vizuale atractive;
b. Crearea si administrarea unei pagini web si a retelelor sociale;
¢. Promovarea Asociatiei in mass-media si la evenimente publice.

Prin implementarea acestor activitati, Asociatia isi propune sa:

Stimuleze interesul tinerilor pentru domeniile STEM;

Dezvolte abilitatile tehnice si creative ale elevilor;

Promoveze inovatia si spiritul de echipa;

Asigure reprezentarea Romaniei cu succes la competitiile internationale de robotica.
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Aceasta lista de obiective are un caracter informativ si poate fi actualizatda in functie de
nevoile Asociatiei, in vederea realizarii Scopului acesteia.

CAPITOLUL III.
Patrimoniul Asociatiei

Art. 9.

a) Patrimoniul initial al Asociatiei este in valoare de 500 lei (cinci sute lei) si se compune
din aportul in numerar al asociatilor membri fondatori.

b) Asociatia 1si desfasoara activitatea pe baza unui buget aprobat de catre Adunarea
Generala a Asociatiei,

¢) Patrimoniul Asociatiei poate fi majorat de catre membrii fondatori in conditiile legii, din
urmatoarele surse care includ, dar nu se limiteaza la:

1. Donatii si sponsorizari de la diverse persoane fizice sau juridice, romane sau strdine,
pentru sprijinirea cauzei organizatiei (donatii directe, campanii de crowdfunding,
sponsorizari din partea companiilor in schimbul expunerii si recunoasterii publice);

2. Granturi oferite de guverne, fundatii sau alte organizatii non-profit, pentru a finanta
proiecte specifice sau pentru a sustine operatiunile generale (fonduri europene,
granturi nationale, granturi private);

3. Organizarea de evenimente cum ar fi prezentdri, targuri, expozitii, competitii sau
campanii online pentru a atrage donatii si a spori constientizarea asupra cauzei;

4. Membrii cotizanti, care platesc cotizatii pentru a sustine activititile organizatiei;



5. Alte surse legale: parteneriate cu alte organizatii non-profit (implementarea de proiecte
comune, schimb de resurse), voluntariat (implicarea voluntarilor in activitatile
organizatiei).

Art. 10.
Majorarile ulterioare ale capitalului initial al Asociatiei devin proprietate exclusivd a
acesteia si vor putea fi folosite numai pentru realizarea Scopului Asociatiei.

Art. 11.

Atragerea de fonduri pentru realizarea actiunilor se va face numai dupa aprobarea
programelor de actiune si a bugetelor de venituri si cheltuieli pentru fiecare actiune aprobati
in parte, iar decontarea acestora se va face numai cu aprobarea Consiliului Director, pe bazi
de raport de activitate Insotit de chitante fiscale complete si explicite. Este interzisa angajarea
de fonduri In numele Asociatiei si cheltuirea acestora in afara programului de activitate.

Art. 12.
Asociatia are dreptul sa refuze orice donatie sau alte venituri in cazul in care acestea ar fi
oferite in conditii inacceptabile sau care contrazic Scopul si Obiectivele Asociatiei.

Art. 13.
Din veniturile ramase, dupad acoperirea tuturor cheltuielilor curente, Consiliul Director
poate propune, cu aprobarea Adunarii Generale, modul de utilizare in scopul:
- constituirii unui fond de rezerva
- realizarii unor investitii.

CAPITOLUL IV.
A. Membrii Asociatiei

Art. 14,
Membrii fondatori ai Asociatiei sunt:
1. Contras Mihai Constantin, cetatean roman, domiciliat in Baia Mare || NN
Il jud. Maramures, identificat cu C.I. seria XM nr. [l clib. de SPCLEP Baia
Mare la [IIIEEEEE. valabil pana la (N ;i C N .P. IS

2. Contras Diana, cetatean roman, domiciliat in Baia Mare, | R R I
I jud. Maramures, identificat cu C.I. seria XM nr. |l clib. de SPCLEP Baia

Mare la [IEEEEE. valabil pana 1a I si C.N.P. I
3. lonita Sebastian Filip, cetdtean roman, domiciliat in Baia Mare, | R R IR

Il jud. Maramures, identificat cu C.I. seria XM nr. |l clib. de SPCLEP Baia
Mare la I, valabil pana la NN C. N.P. NG
4. Abrudan Delia Monica, cetatean roman, domiciliat in Baia Mare, INNEEEN
I jud. Maramures, identificat cu C.I. seria MM  nr. M clib. de
SPCLEP Baia Mare la [ valabil pana la [ si CNP

5. Miclaus Loredana Eluca, cetdtean roman, domiciliat in Baia Mare, | R R R[RREEEE

I jud. Maramures, identificat cu C.I. seria XM nr. |l elib. de SPCLEP
Baia Mare |a INEEEEEE. valabil pana o NN si C.N.P. I

Art. 15.
Membrii fondatori isi exprima vointa liber consimtita de a se asocia in vederea constituirii
ca subiect de drept, a asociatiei denumitda "ASOCIATIA - ROBOTICA PENTRU LICEENTI".



Art. 16.
Pot fi membrii ai Asociatiei, atat persoane fizice care au implinit varsta de 18 ani cét si
persoane juridice, in conditiile legii.

Art. 17.

Calitatea de membru al Asociatiei poate fi dobanditd de catre orice persoana fizica sau
juridicd, care dovedeste ca impartaseste scopurile si valorile Asociatiei si care doreste si
sprijine activitatea echipelor de robotica. Calitatea de membru este inalienabild, ea nu poate
trece la succesori.

Art. 18.

Admiterea ca membru al Asociatiei se face la cererea scrisd a solicitantului, prin votul
Consiliului  Director, cu votul majoritar al membrilor prezenti, in cel mult 14 zile
calendaristice de la data depunerii cererii pe adresa de corespondentd a Asociatiei. Decizia de
admitere sau neadmitere in Asociatie, se comunica in scris solicitantului, in cel mult 14 zile
calendaristice de la data votului. Decizia de neadmitere, se motiveaza. Fata de aceasta decizie
se poate face contestatie, care va fi discutata in prima Adunare Generala ordinard a Asociatiei.

Art. 19.
Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) de a participa la toate activitdtile Asociatiei, precum si dreptul de a vota in Adunarea
Generala, conform Statutului;

b) de a alege si sa a fi alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

¢) de a fi informati cu privire la desfasurarea activitatii in cadrul Asociatiei;

d) de a beneficia de sprijinul Asociatiei pentru realizarea obiectivelor comune;

e) de a face recomandari si propuneri cu privire la modul de desfasurare al activitatii
Asociatiei sau in vederea amendarii regulamentelor aplicabile;

f) de a utiliza resursele puse la dispozitie de Asociatie, cu respectarea prevederilor
regulamentelor aplicabile;

Art. 20.

Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte Statutul si hotarérile organelor de conducere ale Asociatiei, precum si
regulamentele Asociatiei;
b) sa achite cotizatia de membru in cuantumul stabilit de Consiliul Director si in conditiile
stabilite prin Statut;
c) sa participe activ la realizarea obiectivelor, sd sprijine direct sau prin actiunile proprii,
interesele si activitatea Asociatiei.
d) sd nu initieze sau desfdsoare actiuni care sa prejudicieze in mod direct sau indirect
activitatea, Scopul sau prestigiul Asociatiei;
€) sd cunoascd si sa respecte regulamentele Asociatiei, acestea fiind disponibile la sediul
Asociatiei si pe pagina de internet oficiala a acesteia;
f) sa nu aduca la cunostinta niciunui tert informatiile cu caracter nepublic, care le sunt puse la
dispozitie, in orice forma, cu prilejul activitatii desfasurate in cadrul Asociatiei;
g) Sa faca demersurile necesare solutiondrii pe cale amiabild a oricarui posibil diferend cu
Asociatia;
h) Sa actioneze si sa sustind cu buna credinta activitatea Asociatiei, votand in consecinta
deciziile Asociatiei;



1) fiecare membru al Asociatiei se obliga ca, cu prilejul activitatii desfisurate in cadrul sau in
beneficiul Asociatiei, sa respecte legislatia romana si a Uniunii Europene. Asociatia nu poate
fi responsabild in nicio situatie, de incilcarea legislatiei de citre vreunul dintre membrii sai.

Art. 21.

Pierderea calitatii de membru al Asociatiei:
a) prin retragere la cerere, care este oricand la latitudinea oricirui membru si se face printr-o
declaratie scrisa adresata Consiliului Director, respectand prevederile legale;

b) prin decesul membrului asociat persoana fizica sau prin dizolvarea persoanei juridice;
¢) prin excludere, in urmatoarele cazuri:

1. producerea de prejudicii morale sau materiale Asociatiei prin activitatea proprie
desfasurata;
ii.  angajarea 1n actiuni ce contravin scopului Asociatiei;
ii.  angajarea in actiuni contrare legii si ordinii de drept;
iv.  incalcarea Statutului si a normelor recunoscute de Asociatie in regulamentele proprii;
v.  neplata cotizatiei la termenele si in conditiile stabilite de citre Consiliul Director si de
prezentul Statut.

Art. 22.

In cazul retragerii la cerere, Consiliul Director ia act cu privire la solicitare, actualizeazi
Registrul Membrilor Asociatiei si confirma solicitantului in scris pierderea calitatii de
membru al Asociatiei, in cel mult 14 zile calendaristice de la data depuneru cererii. In acest
caz, data de la care se pierde calitatea de membru al Asociatiei este ziua imediat urmatoare
zilei depunerii cererii.

Art. 23.

In cazul decesului membrului asociat persoand fizicd sau dizolvarii persoanei juridice,
Consiliul Director ia act cu privire la acest aspect si actualizeazi Registrul Membrilor
Asociatiei. Data de la care se pierde calitatea de membru al Asociatiei n acest caz, este ziua
ludrii la cunostinta de catre Adunarea Generald a Asociatiei.

Art. 24.

Sub sanctiunea nulititii absolute, pierderea calitdtii de membru al Asociatiei ca urmare a
deciziei Consiliului Director se poate face doar daca se dovedeste fard echivoc, faptul ci sunt
indeplinite prevederile Art. 21, Lit. ¢). din Statut.

Art. 25.

Sesizarea Consiliului Director cu privire la intrunirea conditiilor prevazute la Art. 21. Lit.
¢). din Statut poate fi facutd de catre orice persoana fizica sau juridica, membru sau nu al
Asociatiei.

Art. 26.

Decizia Adunarii Generale de excludere a unui membru asociat in conditiile prevazute de
Art. 24. din Statut, se comunica asociatului in scris, in termen de 5 zile calendaristice de la
data votului.

Art. 27.



In termen de 5 zile calendaristice de la comunicare in conditiile legii, membrul asociat care
face subiectul deciziei de excludere, poate contesta decizia in scris pe adresa de
corespondenta a Asociatiei.

Art. 28.

Contestatia se analizeaza de catre Adunarea Generala, in sedintd extraordinara, convocati
de Presedintele asociatiei in termen de 15 zile lucrdtoare de la data depunerii, si se
solutioneaza cu respectarea prevederilor Art. 24. din Statut.

Art. 29.

Decizia Adunarii Generale a Asociatiei cu privire la solutionarea contestatiei, se comunica
contestatarului in termen de 5 zile lucratoare de la data votului si poate fi contestata de catre
acesta in instanta, conform prevederilor legale.

CAPITOLUL V.

Organele de conducere

Art. 30.
Organele de conducere ale Asociatiei sunt:

A. Adunarea Generala;
B. Consiliul Director;
C. Presedintele.

A. Adunarea Generala

Art. 31.

Adunarea Generala este organul suprem de conducere al Asociatiei. Adunarea Generali
este constituitd din totalitatea membrilor Asociatiei, hotardste asupra tuturor problemelor
legate de activitatea Asociatiei si stabileste termenii mandatului ce va fi dat Consiliului
Director pentru aducerea la indeplinire a acestor hotarari.

Art. 32.

Adunarea Generald se intruneste anual in sesiune ordinard pentru a aproba bugetul,
rapoartele de activitate si alte chestiuni importante si ori de cédte ori este necesar, la
convocarea Consiliului Director.

Art. 33.

Atat pentru Adunarea Generala ordinara, cat si pentru cele extraordinare, toti membrii vor
fi convocati in scris, inclusiv prin fax sau mijloace electronice in conditii legale, sub
semndtura Presedintelui, cu cel putin sapte zile inainte de data stabilita pentru Adunarea
Generala. In convocare trebuie specificate ordinea de zi, data, locul si ora sedintei. Adunarea
Generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la distanta.

Art. 34.
La Adunarile Generale participa toti membrii Asociatiei, fiecare membru avand dreptul la
un singur vot in Adunarea Generald, voturile fiind egale. Votul in Adunarea Generala este




oral. Majoritatea membrilor prezenti poate decide votul in scris, la vedere sau secret. Votul
poate fi exprimat si 1n scris, chiar daca membrul care transmite astfel votul nu este prezent.

Art. 35.

Adunarea Generald se considerd constituitd la prima convocare dacd majoritatea simpla
(jumatate plus unu) a numarului total de membrii cu drept de vot este prezentd sau a transmis
votul in scris. Daca la ora stabilitd Adunarea Generald nu este numeric capabili si ia decizii
atunci, ea va avea loc dupa minim 5 zile, cu aceeasi ordine de zi. La a doua convocare,
Adunarea Generala se considera constituitd indiferent de numéarul membrilor prezenti sau care
si-au exprimat in scris votul, iar hotdrarile se iau cu majoritatea simpla a membrilor prezenti
la sedinta sau care si-au exprimat in scris votul.

Art. 36.

Deciziile in Adunarea Generald se iau cu majoritate simpld de voturi din numdirul
membrilor prezenti sau care si-au exprimat in scris votul, iar deciziile prin care se hotaraste
dizolvarea Asociatiei necesitd votul a doud treimi din numarul total al membrilor Asociatiei.

Art. 37.
In Adunarea Generald conducerea 1i revine Presedintelui, iar in absenta lui,
Vicepresedintelui sau unui membru al Consiliului Director.

Art. 38.
Adunirii Generale i revin urmatoarele atributii:
a) stabileste prestatiile si poate modifica cotizatiile datorate de membrii Asociatiei;
b) primeste si aproba darea de seama a Consiliului Director si bilantul financiar;
¢) decide asupra formelor de convocare a Adunarii Generale si asupra modului de votare;
) numeste si revocd individual sau colectiv mandatele membrilor Consiliului Director si
stabileste atributiile acestor organe;
f) aproba structura organizatorica a Asociatiei;
g) alege Presedintele Asociatiei;
h) hotaraste modificarea Statutului Asociatiei, cu exceptia schimbarii sediului sau a oricérei
alte modificdri de Statut care este prevazuta de prezentul document sau de cétre lege in seama
Consiliului Director;
1) hotéraste dizolvarea Asociatiei, potrivit legii si Statutului;
j) solutioneaza contestatiile formulate, in cazul excluderii unui membru din Asociatie, de citre
Consiliul Director.

Art. 39.

Hotarérile luate de Adunarea Generald, in limitele legii, ale Actului Constitutiv si/sau ale
Statutului sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la Adunarea Generala
sau au votat impotriva.

B. Consiliul Director

Art. 40.
Consiliul Director este organul de conducere al Asociatiei si este format dintr-un numdr de
cinci membrii alesi de cdtre Adunarea Generald a Asociatiei pentru un mandat de 4 ani.

Art. 41.















